UCHWALA NR 11/3/2024
RADY MIEJSKIEJ W WOLSZTYNIE

z dnia 15 maja 2024 r.

w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Wolsztyna

Na podstawie art. 8 ust. 21iart. 36 ust. 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych  (Dz. U. z2022 roku, poz.530) w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 roku, poz. 609) oraz § 3 pkt1, § 61§ 7 Rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
(Dz.U z 2021 roku, poz. 1960 ze zm.) Rada Miejska w Wolsztynie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ dla Burmistrza Wolsztyna Pana Dominika Tomiaka miesi¢czne wynagrodzenie brutto, na
ktore sktadajg sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: 10.430,00 zt (stownie: dziesi¢¢ tysigcy czterysta trzydziesci 00/100);
2) dodatek funkcyjny w kwocie: 3.450,00 zt (stownie: trzy tysiace czterysta piec¢dziesigt 00/100);
3) dodatek specjalny w wysokosci 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

2. Wynagrodzenie przystuguje Burmistrzowi Wolsztyna od dnia 7 maja 2024 roku.

3. Ponadto Burmistrzowi Wolsztyna zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: dodatek za wieloletnia
prace, nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskie;.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Wolsztynie

Michal Maruszewski
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UZASADNIENIE

Stosownie do art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 2024 roku, poz. 609) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2022 roku, poz. 530) ustalenie wynagrodzenia burmistrza jest wytgczna
kompetencjg Rady Miejskiej (cyt. art. 8 ust. 2 pkt. 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych:
,Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza, prezydenta miasta), zwigzane z
nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostate
czynnosci — wyznaczona przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) osoba zastepujgca lub
sekretarz gminy, z tym ze wynagrodzenie wéjta ustala rada gminy, w drodze uchwaty.”

Zasady wynagradzania pracownikow samorzgdowych, w tym réwniez Burmistrza okresla
rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2021 roku, poz. 1960 ze zm.). Proponuje sie Radzie
Miejskiej ustalenie wynagrodzenia Burmistrza Wolsztyna w wysokosci jak w tresci uchwaty.

Ustalenie wynagrodzenia jest elementem koniecznym nawigzanego stosunku pracy
Z burmistrzem na okres kadenciji, w zwigzku z czym podjecie uchwaty jest w petni uzasadnione.
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