UCHWALA NR XI11/130/2025
RADY MIEJSKIEJ W WOLSZTYNIE

z dnia 26 lutego 2025 r.

w sprawie rozpatrzenia wniosku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym
(Dz. U. 22024 1., poz. 1465 z pdzn. zm.) art. 238 § 1, 241, 244 § 11§ 2, 245 i w zwiazku z art. 247 ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r., poz. 572) Rada Miejska
w Wolsztynie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Miejskiej w Wolsztynie uznaje si¢
za bezzasadny wniosek zlozony dnia 14 stycznia 2025 roku o przeprowadzenie kontroli procesu naboru
w Gminnego Zespotu Obshugi Ekonomicznej i Administracyjnej Oswiaty w Wolsztynie pod katem zgodno$ci
Z prawem.

§ 2. Uzasadnienie stanowiska Rady Miejskiej w Wolsztynie stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej w Wolsztynie do zawiadomienia wnioskodawcy
o0 sposobie zatatwienia wniosku oraz przekazania tre§ci uchwaty wraz z uzasadnieniem.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Wolsztynie

Michal Maruszewski
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UZASADNIENIE

W dniu 14 stycznia 2025 roku do Rady Miejskiej w Wolsztynie wplyngt wniosek o
przeprowadzenie kontroli procesu naboru w Gminnym Zespole Obstugi Ekonomicznej i

Administracyjnej O$wiaty w Wolsztynie pod katem zgodnosci z prawem.

W zatgczeniu do pisma wnioskodawca dotgczyt protokét z dnia 18 grudnia 2024 roku,
otrzymany w GZOEIAO w ramach ustawy o dostepie do informacji publicznej za wiedzg i
akceptacjg dyrektora, Pana Marcina Tajcherta. Zwrécit réwniez uwage, ze protokdt podpisat:
dyrektor, gtébwna ksiegowa, referent ds. kadr, czyli osoby ktére sprawdzaty jakg znajomos¢ maja

kandydaci do pracy w zakresie znajomosci przepiséw prawa.

We wniosku nie wskazano powodow, dla ktérych zasadnym bytoby przeprowadzenie przez
Rade Miejskg w Wolsztynie kontroli procesu naboru w Gminnym Zespole Obstugi Ekonomicznej i
Administracyjnej Oswiaty w Wolsztynie pod katem zgodnosci z prawem. Wrecz przeciwnie — z
tresci wniosku wynika, ze Wnioskodawca uzyskat dostep do dokumentéw zwigzanych z tym
naborem, w zwigzku z czym moze samodzielnie dokona¢ oceny zgodnosci tego procesu z
prawem. Nawigzywanie umowy z pracownikiem samorzgdowym, zatrudnianym na stanowisko
urzednicze, ma charakter jawny i moze by¢ poddane kontroli przez kazdg zainteresowang osobe.
Nie jest zatem jasne, w jaki sposob dziatania Rady Miejskiej w Wolsztynie miatyby przyczynic sie

do lepszego ustalenia stanu faktycznego sprawy.

Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miejskiej w Wolsztynie rozpatrywata wniosek w
dniu 17 lutego 2025 r. W wyniku przeprowadzonej dyskusji komisja uznata wniosek za

bezzasadny.

Rada Miejska w Wolsztynie po zapoznaniu sie z opinig Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji

Rady Miejskiej w Wolsztynie uznata wniosek za bezzasadny.

Jednoczesnie na podstawie art. 239 w zwigzku z art. 238 i art.247 Kodeksu postepowania
administracyjnego informuje, ze w przypadku gdy wniosek, w wyniku jego rozpatrzenia, zostat
uznany za bezzasadny i jego bezzasadnos¢ wykazano w odpowiedzi na wniosek,
a wnioskodawca ponowi wniosek bez wskazania nowych okolicznosci — organ wtasciwy do jego
rozpatrzenia moze podtrzymaé swoje poprzednie stanowisko z odpowiednig adnotacjg w aktach

sprawy — bez zawiadamiania wnioskodawcy.
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Na podstawie art. 246 kpa. informuje, ze wnioskodawcy niezadowolonemu ze sposobu

zatatwienia wniosku stuzy prawo wniesienia skargi.

Przewodniczgcy Rady Miejskiej w Wolsztynie

Michat Maruszewski
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